Hassas Gorev Listesi

Birim Maden Fakiiltesi
Alt Birim Satin Alma Biirosu
Sira . . .. . . .. Alinmasi Gereken Gorevi Yiiriitecek Personelde
No Hizmetin / Gorevin Adi g Risk Diizeyi Onlemler veya Kontroller Aranacak Kriterler
1 Kendi gorev alamnz'l giren biitcenin Biitge agig1 ve hak kaybi Yiiksek Hazirlayan kl%lnlr‘l- tilhn(;h. olmasi gelecek yillarda olusacak Me_vzuata haklm olmasi ve is
hazirlanmasi ve takibi harcamalarin 6ngoriilmesi takip becerisi
5 Yurtigi ve Yurtdisi Yolluk Evraklarinin Hak ve itibar kayib1 Yiiksek Evrak.takibiniril ya.p{lmam ve Personel Isleri Biirosu ile Meyzuata }?a}dm olmasi ve is
Hazirlanmasi ve tahakkununun yapilmasi. koordinasyon igerisinde ¢alisilmasi takip becerisi
3 Satin alma evrakinin hazirflanmast Kamu zarar1, haksiz rekabet, .satln alma igleminin Yiiksek Kor.ltrollerlln dogru yapllmash ihtiyaglarm bilingli bir Meyzuata }?a}qm olmasi ve is
uzamasi ve gerceklesemeyen iglemler sekilde belirlenmesi takip becerisi

HAZIRLAYAN
Tlgili Alt Birim Amiri

ONAYLAYAN
Birim Amiri




